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SOPRINTENDENZA SPECIALE ARCHEOLOGIA
BELLE ARTI E PAESAGGIO DI ROMA
DIREZIONE AMMINISTRATIVA

CONVENZIONE
(articolo 10, comma 1, lettera a) della legge 30 marzo 2001, n. 152)

TRA

La Soprintendenza Speciale Archeologia, Belle Arti e Paesaggio di Roma (di seguito anche
“Soprintendenza™), in persona del Direttore della Direzione amministrativa della Soprintendenza, Dott.
Leonardo Nardella, con sede in Roma, Piazza dei Cinquecento, 67 — 00185 Roma, C.F. 80199570583, PEC:
ss-abap-rm.diramm@pec.cultura.gov.it

E

L’Istituto Nazionale Assistenza Sociale (di seguito anche “Patronato Inas Cisl”) con sede in Roma, Viale
Regina Margherita n. 83/D, C.F. 07117601000, PEC: presidente@pec.inas.it, rappresentato dal Presidente e

Legale Rappresentante pro tempore, Davide Guarini, | N
PREMESSO CHE

- il Ministero della Cultura (MiC), in virtu delle Circolari n. 190 del 24 maggio 2019 e n. 365 dell’8 novembre
2019, emanate dalla Direzione Generale Organizzazione — Servizio Il, ha decentrato, a partire dall’1 gennaio
2020, la trattazione delle pratiche pensionistiche a livello di singolo istituto periferico e che, in tale ambito, il
Segretariato Regionale del MiC per il Lazio ha operato, sino alla fine del 2025, quale “Polo - Ente Gestore”
dell’applicativo telematico INPS “Nuova Passweb”, coordinando le attivita degli istituti del MiC dislocati sul
territorio regionale;

- le funzioni del Segretariato Regionale del MiC per il Lazio di Ente Gestore del Polo pensionistico regionale
del Lazio sono state attribuite alla Soprintendenza Speciale Archeologia, Belle Arti e Paesaggio di Roma, ai
sensi del d.P.C.M. del 15 marzo 2024 n. 57 e del Decreto Ministeriale n. 270 del 5 settembre 2024;

- I’Ufficio Risorse Umane della Soprintendenza ha manifestato 1’esigenza di acquisire un qualificato servizio
esterno in grado di assicurare il corretto trattamento delle pratiche pensionistiche, tramite interventi di
formazione, affiancamento e supporto tecnico;

- in particolare, é stata manifestata 1’esigenza di stipulare una Convenzione relativa ai servizi in parola, per un
monte ore complessivo nel numero di 500 e per la durata di un anno;

- con determina dirigenziale n. 1 del 10.02.2026, la Soprintendenza ha disposto di procedere ad una richiesta
di preventivo al Patronato Inas Cisl per lo svolgimento dei servizi in parola;

- secondo il disposto dell’art. 10, comma 1, della legge 30 marzo 2001, n. 152, come modificato dall’art. 1,
comma 310, lettera ¢), della legge 23 dicembre 2014, n. 190, gli Istituti di patronato possono svolgere, senza
scopo di lucro, in Italia e all’estero, attivita diverse, dettagliatamente elencate, con esclusione di quelle
ammesse al finanziamento di cui all’art. 13 della legge n. 152/2001;

- ai sensi dell’art. 10, comma 1, lettera a), della legge n. 152 del 2001, gli Istituti di patronato possono espletare,
in favore di soggetti privati e pubblici, attivita di sostegno, informative, di consulenza, di supporto, di servizio
e di assistenza nello svolgimento delle pratiche amministrative in favore di soggetti privati e pubblici in materia
di previdenza e assistenza sociale, diritto del lavoro, sanita, diritto di famiglia e delle successioni, diritto civile
e legislazione fiscale, risparmio, tutela e sicurezza sul lavoro;
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SOPRINTENDENZA SPECIALE ARCHEOLOGIA
BELLE ARTI E PAESAGGIO DI ROMA
DIREZIONE AMMINISTRATIVA

- con nota prot. Sr-Laz. n. 637 del 10.02.2026 la Soprintendenza ha richiesto al Patronato Inas Cisl di presentare

un’offerta, per un monte ore totale di 500 ore, per i servizi di seguito indicati:

= formazione e di supporto alle attivita interne degli Uffici che gestiscono il personale e alle attivita connesse
alla gestione dei propri dipendenti;

= supporto in materia previdenziale e assistenziale a tutti i dipendenti della Soprintendenza e degli Istituti
afferenti all’Ente gestore, tramite appuntamento dedicato;

- con nota prot. Sr-Laz. n. 868 del 20.02.2026, il Patronato Inas Cisl ha comunicato la seguente proposta

economica e organizzativa:

= il servizio sara erogato sia in modalita remota che telefonica, compatibilmente con le esigenze operative
dell’ Amministrazione;

= il monte ore richiesto, pari a 500 ore complessive, avra un costo totale dj | . corrispondente a
una tariffa oraria di | NN

= |e attivita comprenderanno: la sistemazione completa delle posizioni assicurative, I’istruttoria delle
pratiche di pensione e di TFS/TFR, le eventuali riliquidazioni di pensioni e trattamenti di fine servizio,
nonché il supporto tecnico-operativo sull’utilizzo della piattaforma Passweb e la formazione del personale
interno;

= per tutto il personale del MiC, il Patronato INAS sara disponibile a offrire consulenza gratuita in materia
previdenziale, esclusivamente su appuntamento, scrivendo all’indirizzo: appuntamenti.roma@inas.it

- con decisione di contrarre del 18 marzo 2026 la Soprintendenza ha disposto di espletare una procedura di

gara, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Igs. n. 36/2023, finalizzata all’affidamento al Patronato Inas

Cisl del servizio di supporto in materia previdenziale ed assistenziale tramite trattativa diretta sulla piattaforma

del MePA;

- con il medesimo atto é stata disposta una spesa complessiva massima cosi specificata:

= peril servizio di supporto alle attivita interne degli Uffici che gestiscono il personale e alle attivita connesse
alla gestione dei propri dipendenti (nr. 500 ore da distribuire su un anno, al costo/rimborso orario unitario
di eurJlll !’ ora): importo totale pari | (1A non dovuta ai sensi della L. 152/2001);

= per il servizio di supporto, tramite appuntamento dedicato, in materia previdenziale e assistenziale a tutti i
dipendenti della Soprintendenza Speciale ABAP di Roma e degli Istituti afferenti all’Ente gestore:
Gratuito;

- in data 05 maggio 2026, in relazione ai suddetti servizi, & stata avviata sulla piattaforma MePA la trattativa

diretta RDO n. 6290316 con il Patronato Inas Cisl;

- all’esito della suddetta Trattativa diretta, il Patronato Inas Cisl ha confermato la proposta trasmessa con nota

prot. Sr-Laz. n. 868 del 20.02.2026;

- alla suddetta trattativa diretta € stato assegnato il codice CIG BBAE4F59FB e il codice CUP

F89B26000020001;

- in data 25 giugno 2026, con nota acquisita al prot. n. 42090, il Patronato Inas Cisl ha trasmesso:

= Ja dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanziari;

= la dichiarazione di elezione di domicilio;

= copia della polizza assicurativa a garanzia della responsabilita civile verso terzi e verso prestatori d’opera;
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SOPRINTENDENZA SPECIALE ARCHEOLOGIA
BELLE ARTI E PAESAGGIO DI ROMA
DIREZIONE AMMINISTRATIVA

CONSIDERATO CHE

- la Soprintendenza stipula la presente convenzione in esito alla positiva verifica, tramite il FVOE dell’ ANAC,
del possesso da parte del Patronato Inas Cisl dei requisiti generali di cui agli artt. 94, 95 e 98 del d.Igs. n.
36/2023;

- questa convenzione verra risolta di diritto nel caso di perdita dei predetti requisiti ex artt. 94, 95 e 98 del d.Igs.
n. 36/2023;

- le attivita oggetto della presente convenzione rientrano tra le “attivita diverse” di cui all’art. 10 della legge n.
152 del 30 marzo 2001 e saranno svolte per conto della Soprintendenza;

- le spese sostenute dal Patronato Inas Cisl, per le attivita di cui al successivo art. 2, saranno rimborsate
esclusivamente secondo quando stabilito dal successivo art. 4 della presente convenzione. Resta, pertanto,
inteso che le stesse non concorrono al finanziamento di cui all’art. 13 della legge n. 152/2001.

PRESO ATTO

dell’interesse della Soprintendenza alla proposta per la fornitura dei servizi richiamati in premessa,
formalizzata dal Patronato Inas Cisl, tramite piattaforma del MePA, con RDO n. 6290316

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1
Premesse e allegati
Le premesse e gli allegati formano parte integrante ed inscindibile della presente Convenzione.

Articolo 2
Oggetto della Convenzione
La Soprintendenza con la presente convenzione conferisce al Patronato Inas Cisl I’incarico di svolgere i
seguenti servizi:
A) servizio di supporto alle attivita interne degli uffici che gestiscono il personale ed alle attivita connesse alla
gestione dei propri dipendenti.
Nello specifico:
= attivita di informazione e formazione sulla normativa di settore e sull’utilizzo delle procedure “Passweb”;
= assistenza e consulenza ai fini del controllo dell’anzianita contributiva maturata per il diritto a pensione e
ai fini della presentazione di istanze a INPS per il pensionamento e per la valutazione di servizi e periodi;
= garantire I’assistenza nella compilazione della modulistica INPS e il conseguente inoltro all’ente
previdenziale;
= verifica e sistemazione delle posizioni assicurative del personale nella banca dati INPS ai fini della
liquidazione del trattamento pensionistico e delle valutazioni di servizi e periodi (riscatti, ricongiunzioni,
totalizzazioni);
= adempimenti relativi alla riliquidazione delle pensioni;
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SOPRINTENDENZA SPECIALE ARCHEOLOGIA
BELLE ARTI E PAESAGGIO DI ROMA
DIREZIONE AMMINISTRATIVA

= adempimenti relativi alla liquidazione e riliquidazione del trattamento di fine servizio e del trattamento di
fine rapporto;

= aggiornamento prospetti previsionali delle cessazioni dal servizio mediante verifica delle anzianita
contributive e delle acquisizioni del diritto a pensione a supporto delle procedure di programmazione del
fabbisogno del personale;

= gestione degli adempimenti amministrativi relativi alle domande di riscatto, ricongiunzione e valutazione
dei servizi pre-ruolo ai fini di quiescenza e di previdenza.

B) servizio di supporto, tramite appuntamento dedicato, in materia previdenziale e assistenziale, a titolo

gratuito, a tutti i dipendenti della Soprintendenza e degli Istituti afferenti all’Ente gestore.

Articolo 3
Modalita di svolgimento delle attivita

Il Patronato Inas Cisl espletera le attivita di cui all’art. 2 lett. a) per un monte ore complessivo annuale di 500

ore e precisamente:

= presso la sede della Soprintendenza, dovranno essere svolte le attivita di formazione e informazione del
personale della Soprintendenza stesso e di quello designato dai vari Istituti periferici e accreditato quale
operatore e/o validatore del Polo ente gestore, sull’uso del portale nuova Passweb — gestione pratiche
pensionistiche dei dipendenti statali;

= presso la Sede Nazionale del Patronato Inas Cisl, previo appuntamento concordato, verra svolta
’assistenza degli operatori e/o validatori nella redazione delle pratiche pensionistiche sul portale INPS
nuova Passweb, secondo le richieste formulate dai singoli Istituti periferici sopramenzionati, attraverso la
Soprintendenza. A tal fine il Patronato Inas Cisl comunichera un indirizzo mail dedicato ed il nominativo
con un recapito telefonico di un operatore che seguira le richieste provenienti dalla Soprintendenza.
L’assistenza potra essere prestata anche con modalita in remoto, nel caso cid risultasse possibile in
relazione alla specificita della pratica trattata. Al fine di conteggiare il numero di ore di assistenza prestate
sara fornita apposita modulistica sottoscritta dagli operatori MiC e il Patronato Inas Cisl e comunicata alla
Soprintendenza.

La fornitura dei servizi de quo sara eseguita in aderenza alle clausole di seguito riportate, nonché secondo

guanto indicato nel capitolato prestazionale di procedura, documento che costituisce parte integrante e

sostanziale del presente atto.

Quanto al servizio di cui alla lettera b) dell’art. 2, questo sara offerto per I’intera durata della Convenzione

presso una delle sedi territoriali del Patronato Inas Cisl, dando la possibilita al dipendente interessato di

prenotare I’appuntamento tramite canale dedicato. A tal fine il Patronato Inas Cisl fornira i propri riferimenti

(mail e numero di telefono ed un operatore dedicato) per consentire la prenotazione di detto servizio.

Il Patronato Inas Cisl espleta I’incarico in piena autonomia, nel rispetto della normativa vigente.

Il Patronato Inas Cisl impronta il suo comportamento a criteri di correttezza, diligenza, trasparenza e parita di

trattamento.

Il Patronato Inas Cisl e tenuto a fornire le informazioni e i chiarimenti richiesti dalla Soprintendenza sulle

attivita svolte.
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SOPRINTENDENZA SPECIALE ARCHEOLOGIA
BELLE ARTI E PAESAGGIO DI ROMA
DIREZIONE AMMINISTRATIVA

La Convenzione e il suo contenuto, cosi come i documenti, i dati e le informazioni ricevuti ed acquisiti ai fini
dell’esecuzione della stessa non potranno essere usati dalle Parti o da terzi per fini diversi da quelli in essa
rappresentati, né comunicati o trasmessi, in qualsivoglia forma, a terzi, fatta eccezione per gli obblighi legali.

Articolo 4
Rimborso spese

Le prestazioni oggetto della presente convenzione saranno fornite dal Patronato Inas Cisl senza scopo di lucro,
ai sensi dell’art. 10, comma 1 legge n. 152/2001.
La Soprintendenza corrispondera al Patronato Inas Cisl, a titolo di rimborso spese, per le attivita previste all’art.
2, lett. a), la somma dovuta secondo i seguenti parametri.
Il costo unitario soggetto a rimborso, inteso come costo orario delle prestazioni che il Patronato Inas Cisl ha
offerto per “il servizio di formazione e di supporto alle attivita interne degli uffici che gestiscono il personale
ed alle attivitd connesse alla gestione dei propri dipendenti”, € pari ad € |l ed € comprensivo di ogni
eventuale spesa.
L’importo complessivo della Convenzione, per la prestazione soggetto a rimborso, ammonta, pertanto, ad €
I 'V A non dovuta ai sensi della legge n. 152/2001.
Quanto alle prestazioni di cui all’art. 2 lett. b), esse saranno rese a titolo gratuito.

Articolo 5
Durata della convenzione
La presente convenzione avra durata di un anno.
La data di decorrenza iniziale verra concordata tra le parti per iscritto, con firma di un apposito atto denominato
“verbale di avvio del servizio”, di cui all’art. 2 e 3 della presente convenzione.

Articolo 6
Responsabilita
L’istituto di patronato é responsabile dei danni provocati da errori materiali o inadempimenti commessi dal
proprio personale impiegato nell’esercizio delle attivita di cui all’art. 2 della presente convenzione.
In merito a quanto sopra, la Soprintendenza si intende manlevato da qualsiasi responsabilita.

Articolo 7

Obblighi che derivano dal rapporto di lavoro
Il Patronato Inas Cisl si obbliga ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti da
disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, ivi comprese quelle in tema di igiene e
sicurezza, previdenza e disciplina infortunistica, assumendo a proprio carico tutti gli oneri relativi.
Il Patronato Inas Cisl si obbliga, inoltre, ad applicare nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle attivita
contrattuali le condizioni normative retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro
applicabili, alla data di stipula della presente convenzione, alla categoria e nelle localita di svolgimento delle
attivita, nonché le condizioni risultanti da successive modifiche e integrazioni.
Il Patronato Inas Cisl si obbliga altresi, fatto in ogni caso salvo il trattamento di miglior favore per il dipendente,
a continuare ad applicare i suindicati contratti collettivi anche dopo la loro scadenza fino alla loro sostituzione.
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SOPRINTENDENZA SPECIALE ARCHEOLOGIA
BELLE ARTI E PAESAGGIO DI ROMA
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Gli obblighi relativi ai contratti collettivi nazionali di lavoro vincolano il Patronato Inas Cisl anche nel caso in
cui questa non aderisca alle associazioni stipulanti o receda da esse, per tutto il periodo di validita del presente
atto.

Articolo 8

Pagamenti e tracciabilita dei flussi finanziari
Il pagamento sara corrisposto in relazione alle ore effettivamente rese e avverra entro 30 giorni dalla data di
ricevimento delle note di debito che verranno emesse nel rispetto delle scadenze di contabilita pubblica,
successivamente al rilascio della certificazione di regolare esecuzione da parte del direttore della esecuzione
della convenzione, con mandato diretto a favore del Patronato Inas Cisl.
Le note di debito, redatte secondo le norme fiscali in vigore, saranno intestate alla Soprintendenza Speciale
Archeologia, Belle Arti e Paesaggio di Roma, Codice fiscale: 80199570583, sede: Piazza dei Cinquecento, 67
— 00185 Roma, Codice IPA: MOGECX e riporteranno il codice IBAN del conto dedicato ai sensi della legge
n. 136/2010 e s.m.i.
Le stesse dovranno riportare in evidenza il numero di protocollo, la data della convenzione, il CIG e il CUP.
La nota di debito sara trasmessa dal Patronato Inas Cisl al seguente indirizzo di posta elettronica certificata
(PEC) della Soprintendenza:
ss-abap-rm.diramm@pec.cultura.gov.it.
Il Patronato Inas Cisl non potra pretendere interessi per I'eventuale ritardo del pagamento dovuto, qualora
guesto dipenda dall’espletamento di obblighi normativi necessari a renderlo esecutivo.
In caso di ottenimento, da parte del responsabile del procedimento, del documento unico di regolarita
contributiva che segnali un’inadempienza contributiva relativa a uno o piu soggetti impiegati nell’esecuzione
della convenzione, il medesimo tratterra dal certificato di pagamento I'importo corrispondente
all’inadempienza. Il pagamento di quanto dovuto per le inadempienze accertate mediante il documento unico
di regolarita contributiva sara disposto direttamente agli enti previdenziali e assicurativi.
Ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, gli strumenti di pagamento devono riportare, in relazione a
ciascuna transazione posta in essere dalla Soprintendenza, il seguente: CIG BBAE4F59FB e CUP
F89B26000020001.
Il Patronato Inas Cisl assume 1’obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3, comma 7, della
legge 136/2010 e s.m.i.
Il Patronato Inas Cisl dichiara che gli estremi identificativi del conto corrente dedicato sono i seguenti:
- I
I
Generalita e codice fiscale delle persone delegate ad operare sul conto:
=  Davide GUARINI
Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale, ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena
tracciabilita delle operazioni, costituisce causa di risoluzione della presente convenzione.
La legge 136/2010 e s.m.i. trova applicazione anche ai movimenti finanziari relativi ad eventuali crediti ceduti.
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Articolo 9
Direzione dell’esecuzione della convenzione e verifica della regolare esecuzione

La vigilanza sulla corretta esecuzione delle prestazioni contrattuali ed il rilascio della certificazione di regolare
esecuzione sono demandate, in qualita di Direttore dell’esecuzione della convenzione, al dott. Gabriele
Maestri, funzionario amministrativo in servizio presso la Soprintendenza.

Il Patronato Inas Cisl indica il Sig. Stefano Boscarin_come responsabile del servizio che interagira con la
Soprintendenza, in nome e per conto del Patronato Inas Cisl medesimo, in ordine all’esecuzione della presente
convenzione.

Articolo 10
Penali

In caso di inadempimento alle prestazioni contrattuali per cause non dipendenti da forza maggiore o da fatto
imputabile alla Soprintendenza, si applichera al Patronato Inas Cisl una penale variabile tra 1’1% (uno per
cento) e il 10 % (dieci per cento) dell'importo contrattuale complessivo soggetto a rimborso, a seconda della
gravita dell’inadempimento, a discrezione della Soprintendenza.
Gli eventuali inadempimenti contrattuali che daranno luogo all'applicazione delle penali verranno contestati al
Patronato Inas Cisl per iscritto dal Direttore dell’esecuzione della convenzione.
Il Patronato Inas Cisl dovra comunicare, in ogni caso, le proprie deduzioni al Direttore della convenzione nel
termine massimo di cinque giorni lavorativi dalla contestazione. Qualora la Soprintendenza ritenga non fondate
dette deduzioni, ovvero non vi sia data risposta, o la stessa non sia giunta nel termine, potranno essere applicate
le penali sopra indicate. Nel caso di applicazione delle penali, la Soprintendenza provvedera a recuperare
I'importo in sede di liquidazione della relativa nota di debito.

Articolo 11
Riservatezza e trattamento dei dati personali
Il Patronato Inas Cisl ha I'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in possesso e,
comungue, a conoscenza, di non divulgarli in alcun modo e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi
titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione della presente convenzione.
Le parti convengono che, in relazione al trattamento dei dati personali ed in ottemperanza al Regolamento UE
2016/679 (ora in avanti GDPR):
= titolare del trattamento € il Patronato Inas Cisl relativamente a quanto riferito all’attivita di supporto, a
titolo gratuito, ai dipendenti della Soprintendenza e degli Istituti afferenti al “Polo Ente gestore Lazio™.
= con riferimento alle attivita di supporto agli uffici che gestiscono il personale, la Soprintendenza in qualita
di titolare del trattamento designa il Patronato Inas Cisl, quale responsabile esterno di tale trattamento ai
sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679, che con la sottoscrizione della presente convenzione,
dichiara di accettare la predetta designazione quale responsabile del trattamento e conferma di possedere i
requisiti di esperienza, capacita ed affidabilita idonei a garantire il rispetto delle disposizioni di cui al
GDPR, ivi compreso il profilo della sicurezza.
Il Patronato Inas Cisl operera quale responsabile del predetto trattamento di dati personali, effettuato secondo
le modalita e attraverso gli strumenti elettronici forniti e gestiti dal Titolare nei termini di cui alla presente
Convenzione ed in virtu del preventivo consenso rilasciato dall’interessato al Titolare del trattamento stesso.
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Il Responsabile si impegna ad osservare e a far osservare ai propri operatori i compiti e le istruzioni del Titolare.
Il Titolare vigilera, ove lo ritenga, anche tramite verifiche periodiche o richieste, sulla puntuale osservanza da
parte del Responsabile delle disposizioni di cui al GDPR, dei compiti assegnati quale responsabile.

Il Patronato Inas Cisl sara responsabile per ogni danno / disfunzione o perdita relativa ai dati personali e per
ogni conseguenza collegabile (abbia essa un prosieguo giudiziale o stragiudiziale) laddove I’evento sia
addebitabile a comportamento omissivo 0 commissivo dell’Istituto 0 dei suoi operatori, salvo il caso fortuito.
In tutti gli altri casi, sara da considerarsi responsabile il Titolare del trattamento, per ogni effetto e conseguenza
di legge.

Articolo 12
Risoluzione per inadempimento e recesso
La Soprintendenza, previa diffida ad adempiere, si riserva il diritto di risolvere la presente convenzione nel
caso di gravi e ripetute inadempienze delle prestazioni contrattuali da parte del Patronato Inas Cisl.
In ogni caso si conviene che la Soprintendenza, senza bisogno di assegnare previamente alcun termine per
I’adempimento, potra risolvere di diritto la presente convenzione ai sensi dell’art. 1456 c.c., previa
dichiarazione da comunicarsi al Patronato con raccomandata a/r, nelle seguenti ipotesi:
= qualora fosse accertato il venir meno dei requisiti morali richiesti dal d.lgs. n. 36/2023 e s.m.i;
= nei casi di violazione delle norme relative agli obblighi derivanti dal rapporto di lavoro, pagamenti,
tracciabilita dei flussi finanziari e riservatezza.
La Soprintendenza si riserva, altresi, la facolta di recedere dalla convenzione per sopravvenuti motivi di
pubblico interesse con preavviso di almeno 15 (quindici giorni) da comunicarsi al Patronato Inas Cisl con
lettera raccomandata a/r ovvero tramite PEC indicata nella presente convenzione. In tal caso la Soprintendenza
sara tenuta al pagamento delle sole prestazioni eseguite e ritenute regolari.

Articolo 13
Divieto di sub-affidamento e cessione della convenzione
E vietato il sub-affidamento e/o la cessione a terzi, comunque denominati della presente convenzione.

Articolo 14
Pubblicazione della convenzione
Il Patronato Inas Cisl pubblichera la presente convenzione sul proprio sito internet, secondo le modalita
indicate nel decreto di approvazione dello schema di convenzione, e ne trasmettera copia, entro trenta giorni
dalla data di stipula, alla Direzione territoriale del lavoro competente.

Articolo 15
Sede e domicilio legale
Per la firma e I'esecuzione del presente atto, ai sensi del Decreto n. 45 del 25 novembre 2025, la Soprintendenza
e rappresentata dal Direttore della Direzione amministrativa pro tempore, Dott. Leonardo Nardella.
Il Patronato é rappresentato dal Presidente pro tempore, in qualita di rappresentante legale, dott. Davide

Guarini.
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A tutti gli effetti del presente atto, il Patronato Inas Cisl elegge domicilio legale in Roma, Viale Regina
Margherita, 83/D e la Soprintendenza elegge il proprio domicilio legale in Piazza dei Cingquecento, 67 — 00185
Roma.

Articolo 16
Foro competente
Per ogni eventuale controversia che dovesse insorgere tra il Patronato Inas Cisl e la Soprintendenza in relazione
all’interpretazione € all’esecuzione della presente convenzione, sara competente esclusivamente il Foro di
Roma.

Articolo 17
Registrazione
La presente convenzione é registrata solo in caso d’uso, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
26 aprile 1986, n. 131.

Articolo 18
Oneri fiscali e spese contrattuali
Il presente atto € stipulato in modalita elettronica.
Sono comunque a carico del Patronato Inas Cisl tutti gli oneri tributari e le spese del presente atto, ad eccezione
di quelli che per legge sono a carico della Soprintendenza.

Articolo 19
Rinvio
Per quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione, si fa rinvio alla normativa vigente in
materia.

Letto, confermato, sottoscritto
Soprintendenza Speciale Archeologia

Patronato Inas Cisl Belle Arti e Paesaggio di Roma
Direzione amministrativa
Il Presidente e Rappresentante Legale Il Direttore

Dott. Davide Guarini Dott. Leonardo Nardella

LEONARDO NARDELLA
MINISTERO DELLA
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