COMNYERNZIDNE

[Articala 10, cosmitia 1, lellets @), delld legge 30 marze 2001, 5. 152)

EureSta s.r.l. [di seguito sola “EureSta”™), ¢

E

Ulstituto Nazionale di Assistenza Seciate {di sceuito solo “Inas Cisl”),

[tif. linas 00120

PREMESSO CHE

ai sensi della legge 30 marze 2001, . 152, Inas Cisl & persona giuridica i diritto privato
che, nell'ambito delle attivita istituzionali di assistenza o tutela postz in essere in favare
dei propr assistiti, persegue finalita etico-socali;

secuntdo il disposto dell’art. 10, comma %, dello legge 30 marzo 2001, n. 152, came
hadificato dalf articolo L, coimma 330, dettera ¢, della degee 23 dicemlbre 2014, n. 190, gli
lstituti di patronato possono svelgers, senza scopo di bucrg, in Haliz e all'estern, attivits
diverse, dettagiiatamente elencate, con esclusione di quelle ammesse al finanziamenta di
cui all'art. 13 della citata legpe 30 marzo 2002, n, 152;

al sensi dell’articale 10, comma 1, lettera a), della legge n. 152 del 2001, gl |stituti di
patronalo possono espletare, in favore di seggetti privati e pulbblici, attivita di sostegnao,
informative, di consulenza, di supporte, di servizio e di assistenza nelle svolgimenta delle
pratiche amministrative in favore i saggetti privati ¢ pubblici in materia di previdenza e
assistenza suciale, diritto del lavorn, sanitd, diritta di Tamiglia ¢ delle successioni, dirtto
civile e legislaziono tiscale, risparmio, tutela e sicurerza sul lavoro:

le attivitd oggetlo della prosente convenzione sono realizzate in favore di EuroSta;

Inas Cisf & FuroSta hanno preventivamente valutata |a tipologia e le carattoristiche delle
attivita da svalgere considerandale rientranti tra quelle di cuial citato articolo 10, comma
1, dettera a), dellu legpe n. 152 del 2001, anche al fine di garantire un livello qualitative

adeguato;
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a |l rimborso delle spese sostenute da Inas Cisd per le attivita di cui alla presente convenzione

noty concorrena al finanziamento di cui allfart, 13 della Legee 15201,
si CONVIEME e STIPULA guanto segue:

Art. 1
Premesse ed allegati

Le prermoesso @ gliallegati formana parte integrante ed inscindibile dotla presente Convenzione.

Art. 2
Dpeetto della convenzione

Con la presente convenzione FuroSta conferisce a lnas Clsl Vincarico di svalgere in favore def prapri
clienti e attivita di sostegna, informalive, di consulenza, di supporto, di servizia e di assistensa
nello svolgimento delle pratiche amministrative nelle materie previste dall’articelo 10, comima 1,
lettera a), della legge n. 152 del 2001, fermo restando quanio previsto dall’articelo 222% del radice
civile: .'

= Stampa, verifica e analisi delle posiziont contributive o previdenziali,

Art. 3
Modalita di svolgimento dell'attivita

Inas Cisl & tenuto a svolgere le attivitd indicate ali’art. ¥ secondo modalith, tompi cluoghi di sepuito

riparlati nell’allepato “Allegate Operativo™ della presente convenzione,
I B P n

Inas Cisl espleta Fincarico in piena autonomia, nel rispelte delln normativa vigente, inoltre
impranta il suo comportamente a criteri di corretterza, diligenss, Wrasparenza o parita df
trattameanto.

[as Cisl & tenuta o fornire informazioni e chiarimenti richiesti da FuraSta sulle attivith svolte,

La Canvenzione o il suo contenuto, cosi come 1 docurmenti, i dati e le informazioni ricevuti ed

acguisitl ai fini detl’esccuzione della stessa Convenzione non polranno essere Gsati dalle Parti, né

da terzi per finl diversi da quelli in essa rappresentati, né camunicati a trasmessi, in quaisiveslia

farma, a Lers, eocezione fatta per gli chblighi legali.

Art. 4
Rimborso Spese

Lattivita dicuiall’art, 2 & fornita da Inas Cisl senza scopo di lucro.
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Il rimborsn dei costi, anche farfettari mediante rendicontaziona, oicriter di computo del rimborso
spese sono stahiliti netl’atlegato "Allegate Economico” della preseole cotwendane,

| criteri per definire e calcolare il rimborso spese sono determinati in relazione alla Lipologia ed alls
caratteristiche delle attivita oggetto della comvenzione con riferimento of paramelsi e agli indicatori

agpettivi.

Fil )
Durata della convenzione

La presente Convenzione avra la durata di tre anni a decorrere dal 01.02.2020,

Art. b
Responsahilita
L'lnas Cisl @ responsabile dei danni provocaki da ervon materiali o inadempimeanti coimmessi dal
propric personate impicgato nellesorcizio delle altvitd & oul all’articnls 2 della presente

CONVONZHe,

Ar:. 7
Divieto di sub-affidamento e cessione della convenzione

E vietato it sub-affidamento efo la cessionc a terz, cormunaue denominati, della presents
CONVERNZION,

Art. 8
Trattamento dei dati persenali

Con riferimento al trattamento di dati personali EuroSta in gualith di Tiolare del trattamento
designa inas Cisl, quale responsabile esterno di tale tratlamento ai sensi delfart., 28 dei
Regnlamento Uk 2006/6%9 [di sepuito, indicato come GDPR), che con la sallascrizions della
presente convenzione, dichiara di accettare la designozione quale responsibile del trattamenta e
conferma di possedere | requisiti di espericnza, capacila ed aflidabilita idonei a garantire il rispetto
delle disposizioni di cai al GDPE, ivi comproeso il profilo della sicurezza,

linas Cizl operera guale responsabile deb prodetlo trallamento di dati persenali, effettuato secondo
le modalita e attravarso gli strumenti clettronici forniti e gestiti dal Titolare nei termini di cui alla
presente Cenvenzione.

Il Responsabile si impegna ad osservare o o far osservare ai propri operatori | compiti e le istruzioni

del Titolarea.
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Il Tholare vighera, ove lo ritenga, anche tramite verifiche poriodiche o richiests, sulla puntuate
asservanza da parte del responsabile cstemo delle disposiziont di cuial GDPH, deicompiti assegnali
fuale responsahile.

Inas Cisl sara respensabile per vgni dannofdisfunzione o perdita relativa ai dati personali e per ogni
conseglenza collegabile {abbis esso un prosiegun giudiziale o strapiudiziale) laddave Favenlo sia
addebitabile a compartamento omissivo o commissivo dell’lstitute o dei susl operatari, salvo il
case fortuito, ln tutti gli altri casi, sard da considerarsi respunsabile il Titolare del trattamento, per
vghi cffetto e conseguenza di legpo.

Per gquanto non previsto nel presente articolo, si rnvia all’atto oi designazione a responsabile

esterne del trattamente,

Art. 9

Pubhlficazione della convenzione

fras Cisl pubblica la convenziane rel proprio sito internet, secondo le modalita indicate nel decreta

di approvazione delle schema di convenzione.

Art. 10
Foro competente

Por opni eventuale conlroversio che dovesse insorgere tra Inas Cisl e Lurosta nel¥interpretazinne
B

od esecuzione della presente convenzione, & competentie in via esclusiva il Foro di Rama.

Art. 11
Registrazione

Il proseete atto verrd registrato solo in caso d'uso ai sensi dell’art. 5, comma 2, del D.P.R. n.

13171586,
Art. 12
Rinvio
Per guanta non previsto dalla presente Convenzione si rinvia alle vigenti dispasizioni di legge in
materia.
Elenca alleqati:
Allegato Operativa;
Aftegato Feonomico.
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Letio, confermata, sottoscritio.

Roma, 29.01.2020

L Amministratore Unico df Eurosta

Rif. iy Q0140

! Presidenie INAS CI51
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